MUNICIPIO DE GILBERT
FOLIO N°44S
ENTRE RiOS

Municipio de Gilbert
Entre Rios

Departamento EJECUTIVO
DECRETO N°239/2022.-

GILBERT, 14 de diciembre de 2022.-

VISTO:
la menor actividad administrativa en el mes de enero de cada afo, y;

CONSIDERANDO: _

Que, esta Administracion estima oportuno disponer receso administrativo
a los fines de obtener un ahorro significativo en virtud de lo manifestado en el
VISTO,;

Que, este Departamento Ejecutivo Municipal ha decidido establecer el
periodo de receso administrativo, comprendido entre el dia dos (02) de Enero y
el Veinte (20) de Enero del afio 2023 inclusive.

Que, la aplicacion del receso resulta beneficiosa no solo para la
administracion municipal sino también para el personal ya que comparte con su
familia parte de los habituales recesos educativos, asimismo se genera un ahorro
de numerosas erogaciones cuando el receso es abarcativo de toda la actividad
comunal con excepcion de los servicios esenciales;

Que, en lo que respecta al personal, se computaran como a cuenta
de licencia ordinaria anual, un total de quince (15) dias habiles;

Que, deben establecerse las medidas necesarias para asegurar los
servicios denominados esenciales;

Que, por todo ello, y con las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de los Municipios de la Provincia de Entre Rios, el VICEPRESIDENTE
DEL MUNICIPIO DE GILBERT, A CARGO DE DESPACHO Y EN EJERCICIO
DE LAS FUNCIONES DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

DECRETA




ARTICULO 1°: DISPONESE receso administrativo en el &mbito del Municipio de
Gilbert, durante el periodo comprendido entre los dias dos (02) de enero al veinte
(20) de enero inclusive del afio 2023, el que se computara a cuenta de la licencia
anual ordinaria de los agentes municipales. -

ARTICULO 2° DISPONESE garantizar los servicios esenciales y cubrir las
guardias que responderan a tales servicios esenciales, confeccionandose la
némina de los agentes que, por excepcion, deberan prestar servicios, todo ello
a los efectos de un organigrama de Servicios Esenciales y el dictado de las
resoluciones pertinentes y las modalidades de compensaciones para los agentes
que presten servicios en el periodo de receso. -

ARTICULO 3° EL PERIODO de receso establecido en el Articulo 1° del presente
decreto, sera considerado inhabil administrativo a los efectos de realizaciéon de
tramites de expedientes, reclamos y recursos, quedando suspendidos los plazos
administrativos. —

ARTICULO 4° EIl presente Decreto sera refrendado por la Sra. Secretaria

Municipal.

ARTICULO 5° REGISTRESE, Comuniquese, publiquese, elévese copia al
Concejo Deliberante y oportunamente archivese. -

DESPACHO, Gilbert, Dpto. Gualeguaychu, 14 de diciembre de 2022.
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