Municipio de Gilbert
Entre Rios
Departamento EJECUTIVO
DECRETO N°123/2022.-

GILBERT 30 de junio de 2022.-
VISTO:

El convenio firmado a través de la resoluciéon N°708/10 “ACCION DE
ENTRENAMIENTO DE TRABAJO” entre el Municipio de Gilbert y el Ministerio
de Produccion y Trabajo, y;

CONSIDERANDO:

Que el convenio citado en el visto, las ACCIONES DE ENTRENAMIENTO
PARA EL TRABAJO estaran dirigidas a mejorar las condiciones de
empleabilidad de trabajadores desocupados mediante el desarrollo de practicas
en ambientes de trabajo que incluyan procesos formativos y acciones de tutoria
tendientes a enriquecer sus habilidades y destrezas., como se trabajo en
conjunto con Nacién en el marco de la resolucién citada en el visto Sr. ROHT,
JUAN IGNACIO D.N.I N° 38.773.252.-

Que el convenio al que se hace referencia se encuentra extinto, pese que
ha permitido observar su valor sustantivo para enriquecer las condiciones de
empleabilidad de aquellos sectores de la poblacidn con mayores dificultades
para insertarse laboralmente.

Que, desde el Gabinete Psicopedagogico Municipal se observé la
necesidad de ampliar y dar continuidad a la atencion para personas con
discapacidad, de acuerdo al objetivo del proyecto generando las herramientas
para la insercion laboral, el desarrollo y crecimiento personal;

Que en tal sentido es necesario darle continuidad a la relacion de trabajo
que se venia desarrollando en el marco de la Resolucién N°708/10 “ACCION
DE ENTRENAMIENTO DE TRABAJO”.-

El altimo Censo Nacional de 2010 indica que en la Argentina hay mas de
5 millones de personas con discapacidad. Segun la Encuesta Nacional de
Personas con Discapacidad (ENDI), el 75% de las personas con discapacidad
en edad laboral no trabaja. En otras palabras, en Argentina hay casi 2 millones
de personas con discapacidad entre los 14 y 65 afios que no tienen empleo.

Que, se pretende contratar al Sr. ROHT, JUAN IGNACIO D.N.I N°
38.773.252 para realizar las labores de jardineria de acuerdo a las
capacitaciones recibidas en Escuela Arco Iris; donde fue acompafado por un
tutor que le ensefio el uso de herramientas manuales, técnicas de parquizacion,
etc,,

Que, las tareas desarrolladas estaban y estaran relacionadas con la
parquizacion en espacios publicos y trabajo en equipo entre otras



Que, por todo ello, y con las atribuciones conferidas por la Ley Organica
de los Municipios de la Provincia de Entre Rios, el VICEPRESIDENTE DEL
MUNICIPIO DE GILBERT, A CARGO DE DESPACHO Y EN EJERCICIO DE
LAS FUNCIONES DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

DECRETA:

ARTICULO 1°: CONTRATESE al Sr. ROHT, JUAN IGNACIO D.N.I Ne°
38.773.252 con domicilio en calle publica s/n, por el término de seis meses a
partir del 01 de julio de 2022, para continuar desempefiando las tareas gue tenia
a su cargo, segun lo expresado en los considerandos del presente-

ARTICULO 2°: IMPUTESE el gasto que demande la implementacion del
presente a la Partida correspondiente del Presupuesto de Gastos vigente. —

ARTICULO 3°: el presente decreto sera refrendado por la Secretaria Municipal.

ARTICULO 4° REGISTRESE, comuniquese, publiquese y archivese. -

DESPACHO, Gilbert, Dpto. Gualeguaychu, 30 de junio de 2022 -
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